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Cj. CSIC-446/18-C
Néazev Lesni matefska Skola Remizek, z. s.
Sidlo Milcice 5, 387 16 Kraselov
E-mail anetaira@seznam.cz
¢ 02445620
Identifikator 691010242
Pravni forma Spolek
Zastupujici Be. Aneta Ira, reditelka Skoly
Ziizovatel Lesni materska Skola Remizek, z. s.
Misto inspekéni ¢innosti Mil¢ice 5, 387 16 Kraselov

Termin inspekéni ¢innosti 9.5.2018 —11.5.2018

Inspekéni Einnost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmeét inspekcni C¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) a odst. 7 zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjsich piedpist pro Uéely pfiznani dotaci podle zvlastniho pravniho piedpisu
na zaklad¢ zadosti pravnické osoby, kterd vykondva ¢innost $koly/Skolského zafizeni.

Charakteristika

Jednotiidni Lesni matefska §kola Remizek, z. s., (dale Skola) vykonava Cinnost matetské
Skoly. Vznikla 1. 9. 2017 v prostorach remizu v okoli osady Miléice, pfiblizné¢ 9 km
od Strakonic v Sumavském podhiii. Navazala na cinnost Détského klubu Remizek.
K terminu inspekéni C¢innosti se ve Skole vzdélavalo 15 déti, z nichZ jedno bylo mlad3i tii
let. Z4jem o piedskolni vzdélavani ve Skole méa vzrustajici tendenci.
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Hodnoceni podminek vzdélavani

Vize $koly a konkrétni cile zaméfené na rozvoj vSech oblasti vzd€lavani vychazeji
z vychovného konceptu lesnich matefskych skol, waldorfské a Montessori pedagogiky
i z programu Respektovat a byt respektovan. Velmi kvalitné zpracovany $kolni vzdélavaci
program vychazi z motta ,.Pfiroda neni misto, které bychom mohli navstivit, je to domov*.
Vzdélavaci obsah je zpracovan v souladu s principy platnych dokumentli pro piedskolni
vzdélavani, prioritné se zaméfuje na rozvoj environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty.

Reditelka svym jmenovanim do funkce navazala na ptedeslou vedouci pozici v détském
klubu Remizek. Kvalitn¢ zpracovala dokumentaci $koly, kterd je v souladu s pravnimi
predpisy. Své pedagogické zkuSenosti a manaZerské schopnosti uplatiiuje v oblasti
vzdélavani, metodického vedeni pedagogt i pfi vytvoreni pfiznivého pracovniho prostiedi
zalozeného na vzajemné spolupraci a pomoci. Kvalitni vzdélavani zajiStuji Ctyii
vysokoskolsky vzdélané uéitelky. Uzce spolupracuji s chiivou. Viichni zaméstnanci pracuji
v souladu s Etickym kodexem pedagoga lesni matetské $koly. Uplatiiuji respektujici ptistup
k détem i k zdkonnym zastupctm, systematicky planuji vzdélavaci zaméry. sdileji poznatky
i zkuSenosti, vzdjemné obohacuji své profesni dovednosti. Vedeni Skoly prubézné
vyhodnocuje kvalitu poskytovaného vzdelavani. Pro dal§i osobnostni rozvoj i rozvoj
profesnich kompetenci vyuziva reditelka i ostatni zaméstnanci prevazné vzdélavaci nabidku
Asociace lesnich matefskych skol.

Prostory Skoly tvofi remiz s mnozstvim vzrostlych stromi. kde je umisténa montovana chata
s plynovymi infrakamny, slouzici jako zdzemi pro lesni mateiskou Skolu. Dale ma 3kola
k dispozici krytou pergolu, ktera je vyuzivana jako jidelna nebo piirodni u¢ebna. Hygienické
zazemi tvoii dv€ suchda WC se separacni vlozkou. Po cely den je k dispozici tekouci voda
a potfebné hygienické prostiedky. Skola ma k dispozici velké ohnisté a nékolik hernich
prvkd, vytvofenych pievazné z dostupnych piirodnich materidld. Pro uskladnéni
vzdé€lavacich pomiticek, hrac¢ek a knih slouzi mistnost na Obecnim ufadé Kraselov. kterou si
Skola pronajima. V souladu s prubéznym vyhodnocovanim materidlné-technického
vybaveni feditelkou byly pii inspekéni ¢innosti zaznamenény rezervy v kvalité zazemi pro
déti a personal (vybaveni chaty. podlaha na pergole, sezeni pro déti).

Vzhledem k tomu, Ze vzdélavaci ¢innost je v maximalni mife orientovand na pobyt déti
v ptirodé, vénuji pedagogové velkou pozornost zajisténi jejich bezpecnosti. V prab&hu
pobytu v pfirod€ je zajistén pitny rezim i hygienické potfeby, ucitelky maji k dispozici
lékarnicku. Déti jsou vedeny k dodrzovani stanovenych pravidel. Personal skoly zajist'uje
dohled nad détmi v maximalni mozné mife. V prubéhu dopolednich aktivit plisobi u déti dvé
ucitelky, odpoledne zajist'uje dohled ucitelka a chiiva. V dasledku u¢inného personalniho
zajisténi a dodrzovani danych pravidel se $kole dafi predchazet vétsim Grazim. Stravovani
zajistuje zameéstnankyné Skoly, kterda ma Zivnostenské opravnéni k vafeni a vydeji jidel.
Zajist'uje jak obédy, svadiny a pfesnidavky, tak i pitny rezim, vSe formou cateringu.

Hlavnim zdrojem financovani Skoly byla dotace poskytnutd ze statniho rozpoctu a uplata
za mateiskou Skolu. Finanéni zdroje umoziuji skole realizovat $kolni vzdélavaci program
v povinném rozsahu.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Ve sledovanych aktivitich pfevazovalo integrované pojeti vzdélavani. Spontanni i fizené
¢innosti byly v poméru odpovidajicim potiebam a moZnostem predSkolnich déti. Vzdélavaci
aktivity vychazely znabidky tydenniho tématu, které byly velmi kvalitné zpracovéany
v tfidnim vzd€lavacim programu a byly zaméfeny na seznamovani s zivotem jinych




narodnosti. Respektovanim individualnich potfeb deti. empatii a durazem na dodrzovami
pravidel vzdjemného souZiti vytvorily ucitelky ve skupiné piiznive klima. Cile vzdélavani.
se kterymi byly déti pfi uvitacim ritudlu seznameny. vychazely jednak z ocekavanych
vystuptt uvedenych ve 3kolnim vzd&lavacim programu, jednak z aktualnich podminek
a situaci. Vzdélavaci nabidka vzdy sméfovala k naplnéni cilu.

Herni i vzd&lavaci aktivity rozvijely otekavané kompetence. Piiméfenou motivaci
a zatazenim odpovidajicich metod prace (prozitkove, situacni uceni) ucitelky vytvarely
prostor pro rozvoj védomosti, dovednosti i postojii. V nabidee &innosti byl téz zafazen T0ZVOj
jemné a hrubé motoriky, smyslového vniméni, rozvoj tvofivosti, predstavivosti a fantazie.
Znalost dopravnich piedpisti a orientaci v prostoru si déti osvojily pii navitévé dopravniho
hfigté. Vhodné zvolené formy a metody vzdélavani (frontalni, samostatna prace, prace ve
skuping) vedly k efektivit® pii ziskavani veédomosti a dovednosti. Utitelky podnécovaly déti
k aktivni spolutiéasti a uginng podporovaly rozvoj funkénich gramotnosti. Déti se spontanné
zapojovaly do tinnosti a mély dostate€ny prostor k sebevyjadteni i ke komunikaci. Béhem
sledovanych &innosti byly déti vedeny k feseni problémi, vzajemne spolupracovaly. Po cely
den je vedly ucitelky k sepéti s ptirodou i k jeji ochrané. Pii vzdglavacich i pohybovych
aktivitach byla odpovidajicim zptisobem zajisténa bezpetnost. Béhem celodennich ¢innosti
byly déti vedeny k samostatnosti pfi stolovani 1 k dodrzovani spole¢enskych a hygienickych
navyku.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pii pfijimani déti respektuje Teditelka pravni predpisy a rovny piistup ke vzdélavani.
Pted nastupem noveé piichozich déti je $kolou nabizen adaptaéni program, ktery je zaméfeny
na seznamovani s prostiedim. P¥i vzdélavacich ginnostech ugitelky diferencuji ukoly
vzhledem k vékovym zvlastnostem déti. Je patrné, ze zohlednénim jejich individuélnich
potieb a respektovanim vzdilavacich postupl je dosahovano pozitivnich vzdglavacich
vysledki. Vsechny uditelky, veetné chuvy, podporuji pii viech ginnostech b&hem dne
osobnostni a socialni rozvoj déti. Det v poslednim roce predskolni dochazky jsou
piipravovany na ystup do zékladni skoly pii dopolednich ginnostech v prirodg,
pii odpolednich &innostech v piirodni ucebné (pergole). Utitelky u nich pravidelné provadi
diagnostiku $kolni zralosti. Individualni formu povinneho predskolniho vzdglavani zvolilo
jedenact zékonnych zastupcd. Ovéteni znalosti u déti probéhlo ve stanoveném terminu.

U viech déti jsou systematicky sledovany a zaznamenavany individualni pokroky v rozvojl.
Prabéznym vyhodnocovanim individualnich pokrokil u déti a pfijimanim efektivnich
opatfeni ke zlepSeni piispivaji uéitelky k napliiovani principt individualizace ve vzdélavani.
Viechny pedagogicke pracovnice provadéji diléi hodnoceni vzdélavacich vysledki (témata
v tiidnim vzdélavacim programu), jehoZ zavéry vedou ke zkvalitiiovani prace. Celkove

hodnoceni $koly vzhledem ke kratkému trvani Skoly nebylo zpracovano.

Jednim z hlavnich principt gkoly je uzka a funk&ni spoluprace s rodigi. Ti jsou pravideln€
informovani o prib¢hu vzdélavania o planovanych &nnostech na webovych strankéach, ale
i pii kazdodennich ‘ndividualnich rozhovorech. Utitelky organizuji pro zakonné zastupce
spoleéné aktivity (napt. slavnosti), rodide déti pak pribézné zkvalitfiuji podminky
vzddlavani pomocnymi pracemi 1 yécnymi dary (vlastni vyrobky). Vzdélavani obohacuje
a dopliiuje take zapodata spoluprace s institucemi a organizacemi v oblasti kultury, dopravni
vychovy, ochrany zdravi i podpory sdravého Zivotniho stylu. V ramei seznamovani
s anglickym jazykem gkola spolupracuje s rodilym mluveim. Rezervy byly zjidtény v oblasti
logopedické prevence.




Zaveéry
Hodnoceni vyvoje

_ Lesni matef'ska 8kola Remizek, z. s., vznikla 1.9.2017. Navazala tak na ¢innost detského

klubu Remizek. Reditelka dkoly i dalsi tfi utitelky majl vysokoékolské yzdélani v oblasti
predskolni pedagogiky. Profilaci skoly je roZVOj environmentalni vychovy. vzdglavani
a osvety.

Silné stranky

_ Funkéni spoluprace viech aktérd vzdélavani, kterou vedeni &koly podporuje, prub&zneé
prispivéa ke zvySovani kvality vzdglavani.

_ Velmi dobré vzajemne yztahy mezi pedagogy, détmi a jejich rodici vytvateji piiznive
prostiedi pro vzdelavani a napomahaji prezentaci skoly.

- Vysokoskolsky kvalifikované ugitelky pristupuji ke své praci profesionalné, spoleéné
planuji, realizuji zamery a vyhodnocuji vysledky vzdélavani, ¢imz prispivaji k vysoké
kvalit® vzdélavani.

- PrObéznym vyhodnocovénim individualnich pokrokil u déti a prijimanim efektivnich
opatfeni ke zlepseni podporuji utitelky napliiovani principl individualizace
ve vzdélavani.

_ Kvalitni napliiovani vzdélavacich cilti pii celodennim pobytu v piirode vyrazné rozvijl
environmentalni vychovu, vzdélavani a ochranu.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

. Rezervy jsou v kvalit® z4zemi pro lesni matetskou skolu.

Doporudeni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

. Podle moznosti zajistit odpovidajici zazemi pro Skolu, upravit podlahu na pergole.

- 7Zajistit ucitelkam kurz logopedické prevence.

Pro uéely zvyseni dotaci pravnicka osoba vykonéavajic innost Skoly / skolského zafizeni
dosahuje vysledki hodnoceni poiadovan)'fch dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona

&.306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym tkolam, predskolnim a gkolskym
zafizenim, ve znéni pozdgjsich predpist.

Seznam dokladu, 0 které se inspekéni zjisténi opiraji
1. Uplny vypis ze spolkového rejstitku vedeného Krajskym soudem v Ceskych
Budgjovicich, oddil L, vlozka 6228, zapsano 4. 2.2017

2. Zapis ze schuze spolku Lesni mateiské skoly Remizek, z. s., O jmenovani reditelky
matefské dkoly ze dne 23. 8.2017

3. Rozhodnuti ve véci zapisu zmeny v tdajich vedenych v 1€ stifku Skol a gkolskych
zatizeni &j. KUJCK19809/2017 s i&innosti od 1. 9. 2017

Vypis z rejstifku tkol a skolskych zafizeni k terminu kontroly

5. Stanovisko Krajske hygienické stanice JihoGeskeho kraje se sidlem Vv Ceskych
Budgjovicich, . KHSIC 24099/2017/HDM PI- ST ze dne 2. 8. 2017

s



6.  Skolni vzdélavaci program pro predSkolni vzd&lavani Lesni matefska Skola Remizek
platny od 1. 9. 2017

7. Vize Lesni matefské Skoly Remizek, z. s.
8. Skolni fad &j. 2/2018 platny od 1. 3. 2018
9. Organizaé¢ni ¥ad platny od 1.9. 2017
10.  Eticky kodex pedagoga lesni mateiské Skoly

11. Smlouva o vychové a vzdeélavani ditéte

12.  Skolni matrika vedens v listinné podobé

13, Minimalni preventivn{ program na Skolni rok 2017/2018

14 Dokumenty tykajici se spravniho rozhodnuti feditelky skoly
15. Ttidni kniha ve $kolnfm roce 2017/18

16.  Plan pedagogickych rad, véetné zdznami

17.  Plan kontrolni a hospitac¢ni ¢innosti, véetnd zznam

18.  Persondlni dokumentace pedagogickych pracovniki (doklady o dosazené odborné
kvalifikaci)

19.  Ekonomické podklady

20.  Smlouva o zajidténi $kolntho stravovani

21.  Dokumentace ke $kolnimu stravovani

22, Podklady pro zajiSténi bezpeénosti déti vietnd knihy urazg

Poudeni

Podle §174 odst. 11 3kolského zakona miZe reditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské ¥kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim prevzeti.
Pfipadné pFipominky zaslete na adresu Cesk4 $kolni inspekce, Jiho&esky inspektorat,
Dukelska 23, 370 01 Ceské Budéjovice, pFipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukim Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce zFizovateli a kolské radg, Inspekéni
Zprava véetné pfipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistng prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveil je zprava zvefejnéna na webovych strankdch Ceské  %kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni z&ggﬂﬁ SKOLNi INSPEKCE
. i

JIHOCESKY INSPEKTORAT -
PRACOVISTE DUKELSKA 23
370 21 CESKE BUDEJOVICE

Mgr. Dana Machova, $kolni inspektorka j’/ﬂ’f { / ]41/\-//’
0y v o ros el 7 /‘
Mgr. Be. Hana Refabkova, $kolni inspektorka : %»Wr/ Wﬂﬂ

Be. Vladimir Stipl, kontrolni pracovnik %WV{

V Ceskych Budgjovicich 31. 5. 2018

Datum a podpis Feditelky $kol potvrzujici projednini a pievzeti inspekéni zpravy

Aneta Ira, feditelka skoly /—7@@ 79 g

i o 2 y
V Kraselové 18. 6. oloAE



